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ll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO ORIHUELA

4068 CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD 4 PLAZAS DE
AGENTES DE MOVILIDAD Y CONSTITUCION DE UNA BOLSA PARA NOMBRAMIENTO INTERINO

El Ayuntamiento de Orihuela convoca pruebas selectivas para la cobertura en
propiedad de 4 plazas de Agentes de Movilidad, y constitucién de una bolsa para
nombramientos interinos, cuyas bases, aprobadas por Resolucion del Concejal
Delegado de Recursos Humanos N.° 2018-1113 de fecha 16/04/2018, y que a
continuaciéon se transcriben integramente, concediéndose un plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia.

BASES

PROPUESTA BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURAEN
PROPIEDAD DE 4 PLAZAS DE AGENTES DE MOVILIDAD URBANA'Y
CONSTITUCION DE UNA BOLSA PARA NOMBRAMIENTOS INTERINOS

BASE PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad, mediante el
sistema selectivo de oposicion libre, de 4 plazas de AGENTES DE MOVILIDAD
URBANA, pertenecientes a la Oferta Publica de Empleo del afio 2017 y la constitucion
de una bolsa de empleo con el resto de aprobados para nombramientos interinos.

La citadas plazas estan encuadradas en la Escala de Administracion Especial,
Subescala: Servicios Especiales, Clase: Plazas de Cometidos Especiales, dotadas con
el sueldo correspondiente al C2 de titulacion, dos pagas extraordinarias, trienios y
demas emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacion vigente y acuerdos
municipales.
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Publicidad de la convocatoria

Una vez aprobadas las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Todos los anuncios de tramite posteriores se publicaran en el Tablon de
anuncios de la sede electronica. (https://orihuela .sedelectronica .es)

BASE SEGUNDA: CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el presente concurso-oposicion es necesario:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder en su caso la edad
maxima de jubilacion forzosa.

¢) Poseer capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o
estatutarios de la Comunidades Autbnomas.

e) No hallarse en inhabilitacibn absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial.

Estar en posesion de los permisos de conduccion de vehiculos de las
clases Ay B.

f) Estar en posesion de la titulacion requerida para acceder a las plazas del
grupo C2 ( estar en posesion del titulo de Educacion Secundaria Obligatoria,
Formacion profesional de grado medio o titulacion equivalente. En todo caso la
equivalencia deberé ser aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al
efecto por la Administracion competente) o reunir las condiciones para obtenerla en
la fecha en la que termine el plazo de presentacion de instancias
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(Los titulos extranjeros deberan estar debidamente convalidados en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de instancias y su acreditacién correspondera a
los aspirantes interesados.)

BASE TERCERA: PRESENTACION DE INSTANCIAS

Los opositores manifestardn en la instancia que reu nen todos y cada uno
de los requisitos que se exigen en la base segunda, referidos a la fecha en gue
termine el plazo de presentacion de instancias . Las expresadas condiciones
deberdn mantenerse a lo largo de todo el proceso selectivo, durante el que, en
cualquier momento, podran ser requeridos los interesados para efectuar las
comprobaciones oportunas.

Junto a la instancia deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Certificado médico oficial, original y compulsado en el que hagan constar
expresamente su capacidad para concurrir a las pruebas, asi como que no se
encuentran impedidos o incapacitados para el acceso a la Funcién Publica. La fecha
de expedicién de tal certificado no tendrd una antigiiedad superior a 20 dias contado
desde la fecha de presentacion de la instancia.

b) Justificante acreditativo de haber ingresado en la Tesoreria Municipal la
cantidad de 12,02 EURQOS, en concepto de tasa por concurrir a la prueba selectiva.

Las instancias se presentardn dentro del plazo de 2 0 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacié n de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia , en el Registro General de este Ayuntamiento o en
cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
deoctubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tasas por derechos de examen
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Las instancias se acompafaran de justificante acreditativo de haber ingresado
en la Tesoreria Municipal la cantidad de 12,02 EUROS , en concepto de tasa por
concurrir a la prueba selectiva, que seran efectivas directamente o mediante
transferencia en la cuenta del Ayuntamiento en el banco BANKIA y cuyo codigo de
identificacion es ES94-0487-0421-5520-8000-0071 especificando en el documento de
ingreso a qué prueba selectiva corresponde, en concepto de derechos de examen,
estaran exentos del pago de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al
33%, debiendo acreditar este extremo, igualmente, mediante documento justificativo
acompaifara a la solicitud, debidamente compulsado.

El impago de los derechos de examen o, en su caso, el hecho de no aportar el
justificante del ingreso o no especificar a qué prueba selectiva corresponde, dara lugar
a la exclusién del aspirante, en la resolucion por la que se apruebe la relacion de
aspirantes admitidos y excluidos.

BASE CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES

Relacion de aspirantes.

Finalizado el plazo reglamentario de presentaciéon de solicitudes, se hara
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en el Tablon de Edictos
de la Sede Electronica (https://orihuela .sedelectronica .es), concediendo un plazo de
10_dias_habiles para subsanar el defecto que haya motivado la exclusion, o para
realizar las alegaciones que se consideren oportunas, que seran resueltas en la
resolucion por la que se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica en la forma
indicada.

Seran causas de exclusion ademas de las ya sefialadas:

No reunir alguno de los requisitos a que se refiere la base segunda.
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No manifestar en la instancia que retnen todos y cada uno de los requisitos
gue se exigen en la base segunda, referidos a la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias.

La omisién de la firma en la solicitud.
La omisién en la solicitud del nimero del D.N.I.
No aportar el justificante del pago de la tasa por derecho de examen

No aportar certificado médico oficial en las condiciones contenidas en la Base
3, punto 1.

BASE QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR

Todos los vocales deben ser personal funcionario que posea una titulacion
igual o superior a la requerida para proveer la plaza convocada y pertenecer al mismo
grupo 0 grupos superiores.

Composicion:

El Tribunal Calificador estara integrado por el Presidente, tres vocales y un
Secretario, todos ellos funcionarios de carrera designados por la Coorporacion, que
deberan estar en posesion de titulacion igual o superior a la requerida para proveer el
puesto convocado y su pertenéncia al Organo lo sera a titulo individual.

El Tribunal Calificador queda facultado para interpretar las dudas que se
presenten durante el desarrollo de las pruebas.

Suplentes:
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El Tribunal quedara integrado, ademas, por los Suplentes respectivos que,
simultdneamente con los titulares, habran de designarse para el Secretario y Vocalias
del mismo.

Constitucidon y actuacion:

El Tribunal no podréa constituirse ni actuar sin la asistencia de méas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

Asesores Técnicos:

Cuando la naturaleza de las pruebas lo requiera podran designarse Asesores
Especialistas, que colaboraran con el Tribunal ejerciendo su respectiva especialidad
técnica.

Abstenciones y recusaciones:

Deberan abstenerse de formar parte de los Organos de Seleccién de Personal:

Quienes en los cinco afos anteriores a la publicacién de la convocatoria,
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a la Administracion Publica.

Quienes se hallan incursos en alguno de los supuestos a los que se refiere el
articulo 23.2 de la Ley 40/2015.

Asi mismo los aspirantes podran recusarlos en la forma que prevé el art. 24 de
la citada Ley.

De la ausencia del Presidente:

Si una vez constituido el tribunal e iniciada la sesion se ausenta el Presidente,
éste designara de entre los vocales concurrentes el que le sustituira durante su
ausencia.
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Acta:

De cada sesion el Secretario extendera un acta, donde se haran constar las
calificaciones de los ejercicios y también las incidencias y las votaciones que se
produzcan. Las actas numeradas y rubricadas constituiran el expediente, que reflejara
el proceso selectivo llevado a cabo.

BASE SEXTA. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Actuacion de los aspirantes:

Los aspirantes acudiran a las pruebas provistos del D.N.l., para que, en
cualquier momento de la realizacion del ejercicio, pueda ser comprobada su identidad .

Los aspirantes quedaran decaidos en su derecho a tomar parte en las pruebas,
si se personan en los lugares de celebracion cuando ya se hayan iniciado aquéllas o
por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a causas justificadas.
Tratdndose de pruebas de caracter individual y sucesivo, el Tribunal podra apreciar las
causas alegadas y admitir al aspirante, siempre y cuando las mismas no hayan
finalizado y la admision no menoscabe el principio de igualdad.

Fechas de examen:

La fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios de la fase de oposicion se
publicardn en el tablén de Edictos de la Sede Electrénica con una antelacion de al
menos 48 horas.

BASE SEPTIMA. PRUEBAS SELECTIVAS

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes, con el caracter y contenido
gue se indica:
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PRUEBAS PSICOTECNICAS:

Obligatorio, eliminatorio y calificable de apto o no apto.

Consistiran en la superacion de un test psicotécnico actitudinal y de
personalidad, que sera de obligada realizacion y eliminatorio.

El baremo para el reconocimiento psicotécnico, con expresion de factores a
medir, seran los que constan en el apartado |, Aptitudes mentales y apartado I,
Personalidad, del Anexo Il de la Orden de 23 de noviembre de 2005, de la Conselleria
de Justicia, Interior y Administraciones Publicas, publicadas en el Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana de 2 de diciembre de 2005.

El baremo especifico seré el que consta en el Anexo C/1 de la citada Orden de
23 de noviembre.

Para que los aspirantes obtengan la calificacion de aptos, deberan superar
como minimo, en el caso de los factores aptitudinales, 4 de los factores a medir, entre
los que deben estar, necesariamente, el de inteligencia emocional.

PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Obligatorias, eliminatorias y calificables de apto o no apto. Consistiran en
superar al menos tres de las pruebas de aptitud fisica de las que constan en el Anexo
Il de la convocatoria.

CUESTIONARIO DE CONOCIMIENTOS:

Obligatorio, eliminatorio y calificable de 0 a 10 puntos.
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Consistente en cumplimentar un cuestionario de 50 preguntas con 4 opciones
de respuesta cada una, de las que sélo una sera valida, de dificultad adecuada a la
categoria de la plaza y que estaran relacionadas con las funciones (Anexo 4) ,
conocimientos y aptitudes (Anexo l1ll) requeridos para el desarrrollo de las tareas
propias del puesto, con un tiempo de resolucién méaximo de 90 minutos.

Cada respuesta contestada correctamente serd valorada con 1 punto, cada
respuesta contestada errbneamente se penalizara con 0’33 puntos.

El resultado final se adoptara mediante una regla de proporcionalidad, partiendo
de que 50 puntos equivalen a la calificacion de 10, siendo necesario para superarlo
obtener un minimo de 5 puntos.

El cuestionario podra contener ademds, preguntas de reserva, que los
aspirantes deben responder, para que puiedan ser valordas en sustitucion de las que
eventualmente el tribunal declarase invalidas por causas justificadas.

SUPUESTO PRACTICO

Obligatorio, eliminatorio y calificable de 0 a 10 puntos.
Desarrollo de un ejercicio practico sobre el callejero de la ciudad y/o pedanias del
Término Municipal de Orihuela.

ANONIMATO
En la realizacion de los ejercicios escritos debera garantizarse el anonimato de los
aspirantes.

BASE OCTAVA.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

La calificacion de los ejercicios, a excepcion de aquellos que se califican de
apto o no apto y de los cuestionarios objetivos, se adoptara sumando la otorgada por
los distintos miembros del tribunal y dividiendo el total por el numero de asistentes a
aquel. Se despreciaran las dos puntuaciones extremas, la mayor y la menor de las
concedidas 0 en su caso una de las que aparezcan repetidas como tales, y ello
cuando disten en mas de dos puntos de la mas cercana.

En los ejercicios calificables de apto o no apto, se precisara obtener la
calificacion de apto para su superacion.
En aquellos ejercicios calificables de cero a diez puntos, se exigira al menos la
calificacionde cinco puntos para superarlos.

Publicidad

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el Tablon de Anuncios
en la Sede Electronica del Ayuntamiento.
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Calificacion final.

La calificacion final sera la resultante de la suma total de puntos obtenidos en
los distintos ejercicios.

Iqualdad en la calificacion.

En caso de empate, y para dirimirlo se acudira, a la mayor puntuacion
alcanzada en cada uno de los ejercicios , que se aplicaran sucesivamente en el orden
en el que hayan sido realizado.

Si continua la igualdad y los aspirantes empleados fuesen de distinto sexo, se
adjudicara el puesto al sexo con menor representacién en la resolucion de la
convocatoria, si lo hubiera. Si los aspirantes empatados fuesen del mismo sexo 0 no
existiera sexo con inferior presencia , el empate se dirimira primando la nota obtenida
en la fase de conocimientos.

BASE NOVENA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Los opositores que hayan superado las pruebas presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento cuando sea requeridos para ello y en el plazo que
oportunamente les sea indicado, los documentos acreditativos de reunir las
condiciones que para tomar parte en esta convocatoria se exigen en la Base segunda
y que son:

a) Copia autentificada o fotocopia ( acompafnada del original para su compulsa)
de la titulacion requerida para acceder a plazas del Grupo C2 ( estar en posesion del
titulo de Educacion Secundaria Obligatoria, Formacién profesional de grado medio o
titulacion equivalente. En todo caso la equivalencia debera ser aportada por el
aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracién competente)
o reunir las condiciones para obtenerla en la fecha en la que termine el plazo de
presentacion de instancias

b) Copia compulsada de los permisos de conducir Ay B o equivalente.

BASE DECIMA.- INCIDENCIAS
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar

los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicion, en todo lo que previsto en
estas bases.

BASE UNDECIMA.- IMPUGNACION DE LA CONVOCATORIA
La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella 'y

de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnadas por los interesados en los casos
y en la forma previstos en la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BASE DECIMOSEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; en la Ley 30/1984 de 2
de agosto de Medidas para la reforma de la Funcién Publica, en el real decreto 364/95
de 10 de marzo, por el que se aprueba el reglamento General de ingreso del Personal
al servicio de la Administracion del Estado; Ley 10/2010 de 9 de julio de la Generalitat
Valenciana de Ordenacion y Gestién de la Funcion Publica Valenciana; Ley 17/2017
de 13 de diciembre de la Generalitat de coordinacion de Policias Locales de la
Comunitat Valenciana; Decreto 88/2001 de 24 de abril del Gobierno Valenciana o por
el que se establecen las bases y criterios generales uniformes para la seleccion,
promocién y movilidad de todas las escalas y categorias de las policias Locales y
Auxiliares de Policia Local de la Comunitat Valenciana y normativa de desarrollo;
Decreto 3/2017 de 13 de enero del Consell por el que se apruebael Reglamento de
seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcion
publica valenciana.

AGENTES DE MOVILIDAD URBANA

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

1-TREPA DE CUERDA CON PRESA DE PIES
-Hombres: 4,50 metros en 12 segundos
-Mujeres: 3,50 metros en 12 segundos

2.- SALTO DE LONGITUD CON CARRERA
-Hombres: 4,20 m
-Mujeres: 4,00 m

3.- SALTO DE ALTURA
-Hombres: 1,30 m
-Mujeres: 1,10 m

4.- CARRERA DE VELOCIDAD EN 60 METROS
-Hombres: 9 segundos
-Mujeres: 10,60 segundos

5.- CARRERA DE RESISTENCIA en 1.000 METROS
-Hombres: 3 minutos y 30 segundos
-Mujeres: 4 minutos

6.- NATACION EN 50 METROS
.Hombres: 51 segundos
-Mujeres: 56 segundos

Para realizar la prueba de natacion los aspirantes deben acudir provistos de
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gorro de bafo.

La valoracion en las pruebas de salto se realizaran midiendo la distancia
efectiva.

La Corporacién convocante declina toda responsabilidad que se derive de los
accidentes que pudiera ocasionarse como consecuencia de la celebracion de estas
pruebas

ANEXO Ii ,
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1.- Talla minima:
-1,65 m los hombres
-1,60 mujeres

2.-. Obesidad o delgadez superior al 25 % del peso ideal, calculado segun la formula
P1=0,75 (talla en cm-150) + 50. En aquellos aspirantes con complexion atlética se
aceptara un 40 % de exceso de la solucién resultante de aplicar la formula anterior.

3. Ojo y visién:

3.1..-Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en
ambos 0jos.

3.2.-Desprendimiento de retina

3.3.-Estrabismo.

3.4.-Hemianopsias.

3.5.-Discromatopsias.

3.6.-Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los asesores médicos, dificulte
de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicién.
4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.

5. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de su trabajo, o
que puedan agravarse, a juicio de los asesores médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo (patologia désea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defecto de columna vertebral y otros
procesos 0seos, musculares y articulares).

6. Aparato digestivo.
Cualquier proceso digestivo que, a juicio de los asesores médicos, dificulte el
desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato cardiovascular.
Hipertension arterial de cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo
los 150 mm/Hg en presién sistdlica y los 85 mm/Hg en presién diastélica; varices o

insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o lesién vascular
que, a juicio de los asesores medicos, pueda limitar el desempefio del puesto de
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trabajo. A juicio de los asesores médicos se podra repetir la prueba cuando concurran
circunstancias que asi lo aconsejen.

8. Aparato respiratorio

El asma bronquial, la broncopatia obstructiva, el neumotérax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos del aparato respiratorio
que dificulten el desarrollo de su trabajo.

9. Sistema nervioso.

Epilepsia, depresion, psicosis, temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias
y otros procesos patolégicos que dificulten el desarrollo de su funcion.

10.-. Piel y faneras

Cicatrices que produzcan limitacion funcional y otros procesos que dificulten o limiten
el desarrollo de su funcion.

11. Otros procesos patologicos.
Diabetes, enfermedades transmisibles en actividad, enfermedades inmunoldgicas

sistémicas, intoxicaciones cronicas, hemopatias graves y cualquier otro proceso que,
a juicio de los asesores meédicos, limite o incapacite para el desarrollo de su trabajo.

ANEXO Ill
APTITUDES Y CONOCIMIENTOS BASICOS REQUERIDOS
Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978: concepto, caracteristicas y contenido.
Tema 2.- Organizacion Municipal. Competencias

Tema 3.- El Municipio : Organos unipersonales de Gobierno: el Alcalde. Los Tenientes
de Alcalde. Los Concejales.

Tema 4.- La responsabilidad de los funcionarios publicos. Reglamento de Régimen
disciplinario. Incoacion y tramitacion de expedientes.

Tema 5.- El procedimiento administrativo. Marco juridico. Fases del procedimiento. La
audiencia del interesado. Notificaciones. El procedimiento sancionador administrativo.
La revision administrativa del acto administrativo. Procedimientos y limites de la
revision. Recursos administrativos. El recurso contencioso-administrativo.

Tema 6.- Obligaciones y competencias de los ayuntamientos. Las ordenanzas

municipales: concepto y clases. Infracciones. Potestad sancionadora. Los bandos de
alcaldia.
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Tema 7.- El Cddigo Penal. Concepto de infraccién penal: delito y falta. Las personas
responsables criminalmente de los delitos y las faltas.

Tema 8.- Delitos contra la Administracién publica: prevaricacion y otros
comportamientos injustos; abandono de destino y la omision del deber de perseguir
delitos; desobediencia y denegacion de auxilio; infidelidad en la custodia de
documentos y de la violacion de secretos. Cohecho, trafico de influencias,
malversacion, fraudes y exacciones ilegales, negociaciones y actividades prohibidas a
los funcionarios publicos.

Tema 9.- El trafico y la seguridad vial: concepto y objetivos. El hombre como elemento
de seguridad vial. Los conductores. Los peatones. El vehiculo. Las vias.

Tema 10.- La normativa sobre trafico de circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial: la ley de bases y su texto articulado. Infracciones de trafico que constituyen delito.
El Reglamento General de Circulacion. Estructura. Principales normas de circulacion.

Tema 11.- El Reglamento General de Conductores. Normas generales. Clases de los
permisos de conducir y sus requisitos. Validez. Equivalencias.

Tema 12.- Reglamento General de Vehiculos. Normas generales. Categorias. Sus
condiciones técnicas. La Inspeccién Técnica de Vehiculos. Seguro obligatorio de
responsabilidad civil. Infracciones.

Tema 13.- Competencias municipales en Trafico y Seguridad Vial. Reglamento del
Procedimiento Sancionador en Materia de Trafico. Fases del procedimiento y
contenido. Medidas cautelares: inmovilizacion de vehiculos. Retirada de vehiculos de
la via.

Tema 14.- Normativa de Organizacion y Funcionamiento del Cuerpo de Agentes de
Movilidad Urbana del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela.

Tema 15.- Ordenanza de Circulacion del Ayuntamiento de Orihuela.

Tema 16.- La poblacion del municipio de Orihuela. Historia de Orihuela. Fiestas y
tradiciones histéricas y culturales.

Tema 17.- Disefio urbano del municipio de Orihuela. El callejero municipal. Trafico y
circulacion en las vias urbanas. Principales vias de comunicacién. El término municipal
de Orihuela. Situacion. Extension. Limites y caracteristicas geograficas.
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Tema 18.- El Ayuntamiento de Orihuela. Servicios municipales. Estructura y
caracteristicas

ANEXO IV

FUNCIONES DEL PUESTO

Ordena, regular, sefializa y dirige el trafico en el municipio de Orihuela.

Prepara los trabajos a realizar y realiza, en su caso, las operaciones auxiliares o
complementarias necesarias para llevar a buen fin su mision.

Comprueba, segun los procedimientos o protocolos establecidos por el Cuerpo de
Policia Local, que la actividad o servicio encomendado se ajusta a las condiciones
establecidas e informa del estado de los bienes o servicios que no se ajustan a lo
previsto o establecido.

Denuncia las infracciones de trafico que observe en el ejercicio de sus funciones,
conforme a los procedimientos habituales en el Cuerpo de la Policia Local.

Presta auxilio en los casos de accidente de circulacién, colaborando con el Cuerpo
de la Policia Local, cuando resulte necesario, en el ejercicio de sus funciones de
ordenacion del trafico.

Presta auxilio en los casos de accidente en general, catastrofe o calamidad,
colaborando con el Cuerpo de Policia Local, en el ejercicio de las funciones
propias del puesto.

Da cuenta de los trabajos encomendados, a los miembros del Cuerpo de la Policia
Local que se determinen segun su organizacion interna.

Utiliza los vehiculos municipales que requieran carnét de conducir Ay B . En
relacion a las bicicletas y motocicletas, sera el vahiculo habitual y preferente para
la prestacion del servicio , su uso tendra caracter obligatorio y sera requisito
exigible para su acceso tener el carnet correspondiente y su utilizacion tendra
caracter obligatorio. En casos especiales, previa solicitud justificada y autorizacion
por el responsable del servicio, podran realizar sus cometidos haciendo uso de
vehiculos distintos a la motocicleta.

Realiza ademas todas aquellas tareas analogas y complementarias, incluidas las
propias de su clase, categoria profesional o equivalente relacionadas con la mision
del puesto.
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Recibe la formacion que, en materia preventiva, le facilita el Excmo. Ayuntamiento,
asi como, cuando proceda, presta la colaboracién que sea necesaria para poder
determinar los riesgos laborales de cada puesto de trabajo y pone en practica,
cumple y, en su caso, hace cumplir las medidas que se establezcan al efecto.

(Toda referencia contenida en el presente document 0 a personas de sexo
masculino se entenderd hecha igualmente a personas de sexo femenino.)

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Orihuela,
EL CONCEJAL DELEGADO DE RR. HH.
(Documento firmado digitalmente al margen)

Fdo.: Rafael Almagro Palacios
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