ANEXO |
|. Derecho constitucional y organizacion administrativa

La Constitucién Espafiola de 1978: caracteristicas, estructura vy
reforma. Los principios constitucionales. Los Derechos fundamentales y
libertades publicas: regulacidon, garantias y suspension. El Tribunal

Constitucional y el Defensor del Pueblo: Composicién y funciones.

La organizacidn territorial del Estado. Las comunidades autdnomas.
Organizacién politica y administrativa. El sistema de distribucién de
competencias en la Constitucion. La legislacion basica del Estado. Las
competencias de las comunidades auténomas. El control del Estado sobre

las comunidades autonomas.

Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres: Titulo Preliminar: Objeto y ambito de la Ley; Titulo I: El
principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. Ley orgdnica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra la
violencia de género: Titulo |, Objeto, principios generales y ambito de

aplicacion de la Ley.
[I. Derecho autonémico
El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana.

El president de la Generalitat. Eleccion y estatuto personal.
Atribuciones. El Consell: composicidn, atribuciones y funciones. Relaciones
entre el Consell y Les Corts. Regulacién en la Ley del Consell 5/1983, de 30

de diciembre.



Gobierno y Administracion. Los consellers. Estatuto personal. La
Administracion de la Generalitat: organizacidon, competencias y estructura.
Organizacion territorial de las consellerias. La Administracién institucional
de la Generalitat. Responsabilidad de los miembros del Consell y de la

Administracion Publica de la Generalitat.

La Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat para la igualdad de

mujeres y hombres.
lll. Derecho administrativo

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas: ambito de aplicacion y principios
generales. La iniciativa legislativa y la potestad para dictar reglamentos y

otras disposiciones.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico: disposiciones generales, principios de actuacién y funcionamiento

del sector publico.

Los 6rganos de las administraciones publicas. Principios de actuacion
y funcionamiento. Clases de érganos. Organos colegiados. La competencia:
naturaleza, clases y criterios de delimitacion. Las relaciones interorganicas:

coordinacién y jerarquia.

Los derechos de las personas en sus relaciones con las
administraciones publicas. Los derechos del interesado en el procedimiento
administrativo y el derecho obligacidn a relacionarse electréonicamente con

las administraciones publicas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del



procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Proteccion de datos: Principios generales.

IV. Funcién publica

Principios constitucionales en materia de funcién publica en la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. Ley 10/2010, de 9 de julio, de la
Generalitat, de ordenacién y gestién de la funcién publica valenciana:

objeto, principios y ambito de aplicacién.

El personal al servicio de las administraciones publicas: concepto y
clases. Estructuracion del empleo publico. Las ofertas publicas de empleo,
instrumentos de planificacion y ordenacién del personal. Ordenacién de los
puestos de trabajo. Las relaciones de puestos de trabajo y registros de

personal.

Nacimiento y extincidn de la relacidon de servicio en la administracién
de la Generalitat. La seleccidn, provisién de puestos de trabajo y la carrera
profesional del personal al servicio del personal de la administracion de la
Generalitat. Adquisicion y pérdida de la condicion del personal empleado

publico.

Las condiciones de trabajo del personal al servicio de la
administracién de la Generalitat. Normativa reguladora. Régimen

retributivo del personal en la Administraciéon de la Generalitat.

Situaciones administrativas de los funcionarios al servicio de la
Generalitat. Derechos y deberes de los funcionarios publicos de la

Generalitat.



Régimen de incompatibilidades del personal empleado publico.

Responsabilidad de los funcionarios publicos. Régimen disciplinario.
V. Labores propias y riesgos laborales

Control de acceso, identificacion, recepcién, informacion y atencion

al ciudadano y a otro personal visitante.
Trabajos auxiliares de oficina:

— Fotocopiado, uso de escaner, encuadernacién, maquinas

destructoras, etiquetado, plastificado, guillotinado, grapado, taladro.

— Correspondencia y paqueteria: envios postales. Reparto y

distribucién de documentacién y correspondencia.

— Almacenamiento de materiales: estanterias, colgadores, espacios,
etc. Almacenamiento de materiales peligrosos. Retirada y reciclaje de

residuos.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidn de riesgos laborales:
objeto, ambito de aplicacidn, derechos y obligaciones. Aspectos basicos de

la evacuacion de edificios: planes de actuacion ante emergencias



