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1. ORGANIZACION PROVINCIAL
1.1. CONCEPTO Y FINES

La Provincia es una Entidad local determinada por la agrupacién de Municipios, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

El Territorio de la Nacion espafiola se divide en cincuenta provincias con los limites,
denominacién y capitales que tienen actualmente.

S6lo mediante Ley aprobada por las Cortes Generales puede modificarse la
denominacién y capitalidad de las provincias. Cualquier alteracién de sus limites
requerird Ley Orgdnica.

Son fines propios y especificos de la Provincia garantizar los principios de solidaridad y
equilibrio intermunicipales, en el marco de la politica econdmica y social, y, en
particular:

- Asegurar la prestacién integral y adecuada en la totalidad del territorio
provincial de los servicios de competencia municipal.

- Participar en la coordinacion de la Administracion local con la de la Comunidad
Auténoma y la del Estado.

1.2. ORGANO DE GOBIERNO

El Gobierno y la administracién auténoma de la Provincia corresponden a la Diputacién
u otras Corporaciones de cardcter representativo.

Asi, y respecto a formas especiales de organizaciéon provincial, en las Comunidades
Auténomas uniprovinciales las competencias de la Diputaciéon son asumidas por las
propias Comunidades. En las Islas Baleares el gobierno estd encomendado a los
Consejos Insulares mientras que en las Islas Canarias, corresponde a los Cabildos. Por
ultimo existen regimenes especiales en el Pais Vasco y Navarra.

1.3. ORGANIZACION

En la organizacion provincial nos encontramos la misma estructura establecida en los
Ayuntamientos, y que hemos visto en los temas anteriores. Por una parte existen
organos necesarios y de otra parte, 6rganos complementarios.

Son 6rganos necesarios en todas las Diputaciones, los siguientes:
- El Presidente

- Los Vicepresidentes
- La Comisién de Gobierno



- El Pleno
- Comisiones Informativas

El resto de los 6rganos complementarios de los anteriores se establece y regula por las
propias Diputaciones. No obstante, las leyes de las Comunidades Auténomas sobre
régimen local podrdn establecer una organizacién provincial complementaria de la
prevista en este texto legal.

2. COMPETENCIAS

Son competencias propias de la Diputacién las que les atribuyan, en este concepto, las
Leyes del Estado y de las Comunidades Auténomas en los diferentes sectores de la
accion publica y, en todo caso:

- La coordinaciéon de los servicios municipales entre si para la garantia de la
prestacion integral y adecuada de los mismos.

- La asistencia y la cooperacion juridica, econdmica y técnica a los Municipios,
especialmente los de menor capacidad econémica y de gestion.

- La prestacion de servicios publicos de cardcter supramunicipal y, en su caso,
supracomarcal.

- En general, el fomento y la administracion de los intereses peculiares de la
Provincia.

A los efectos de las dos primeras funciones, la Diputacidn:

- Aprueba anualmente un Plan provincial de cooperacién a las obras y servicios
de competencia municipal, en cuya elaboracién deben participar los Municipios
de la Provincia.

- Asegura el acceso de la poblacién de la Provincia al conjunto de los servicios
minimos de competencia municipal y la mayor eficacia y economicidad en la
prestacion de éstos mediante cualesquiera féormulas de asistencia y cooperacion
con los Municipios.

2.1. PLAN PROVINCIAL DE COOPERACION

El Plan debera contener una Memoria justificativa de sus objetivos y de los criterios de
distribucién de los fondos, podrd financiarse con medios propios de la Diputacion, las
aportaciones municipales y las subvenciones que acuerden la Comunidad Auténoma y
el Estado con cargo a sus respectivos presupuestos.

Sin perjuicio de las competencias reconocidas en los Estatutos de Autonomia y de las
anteriormente asumidas y ratificadas por éstos, la Comunidad Auténoma asegura, en su
territorio, la coordinacion de los diversos Planes provinciales.

El Estado y la Comunidad Auténoma, en su caso, pueden sujetar sus subvenciones a
determinados criterios y condiciones en su utilizacién o empleo.

Dichos planes se insertardn en el Boletin Oficial de la Provincia para que puedan
formularse alegaciones y reclamaciones sobre los mismos durante un plazo de diez dias.

Los planes de cooperacién seran aprobados por las Diputaciones después de haber dado
participacion a las Administraciones del Estado y de la Comunidad Auténoma, y previo
informe de la Comision Provincial de Colaboracion con las Corporaciones Locales.

En la formacidén y ejecucion de los planes se observaran las siguientes reglas:




- La subvencidn estatal para su financiacién se librard a las Diputaciones.

- La ejecucién corresponde a la Diputacion sin perjuicio de la posibilidad de que
la asuman los Municipios afectados, siempre que asi lo soliciten.

- Las obras y adquisiciones se efectuardn por los procedimientos sefialados en la
legislacién sobre contrataciéon de las Entidades locales pudiendo agrupar los
proyectos por servicios o zonas, a fin de obtener ventajas econémicas y facilitar
la concurrencia de licitadores de reconocida solvencia.

- Efectuada la recepcién definitiva de las obras que se ejecuten por las
Diputaciones, se entregardn las mismas a la Entidad local que corresponda, a
cuyo cargo correrd su conservacidon y mantenimiento.

2.2. COOPERACION

2.2.1. Medios

La Diputacion cooperard a la efectividad de los servicios municipales, preferentemente
de los obligatorios, aplicando a tal fin:

- Los medios econdmicos propios de la misma que se asignen.

- Las subvenciones o ayudas financieras que concedan el Estado o la Comunidad
Auténoma.

- Las subvenciones o ayudas de cualquier otra procedencia.

- El producto de operaciones de crédito.

2.2.2. Clases

La cooperacién podra ser total o parcial, segiin aconsejen las circunstancias econdémicas
de los Municipios interesados.

2.2.3. Objeto

Los servicios a que debe alcanzar la cooperacion serdn, en todo caso, los relacionados
como minimos en el articulo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

La preferencia entre los distintos servicios minimos, se determinard sobre la base de los
objetivos a que se refiere el articulo 36.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, atendiendo a
las circunstancias de cada Municipio y con respeto de las prioridades sectoriales que se
determinan en la forma establecida en el articulo 59 de dicha Ley.

También cooperard la Diputaciéon en la elaboracién de planes territoriales y
urbanisticos, redaccién de proyectos, direccién de obras o instalaciones, informes
técnicos previos al otorgamiento de licencias y gestion tributaria, construccién vy
conservacion de caminos y vias rurales y demds obras y servicios de la competencia
municipal.

2.2.4. Formas de cooperacion
Las formas de cooperacion serdn:

- La asistencia administrativa en el ejercicio de las funciones publicas necesarias.

- El asesoramiento juridico, econémico y técnico.

- Ayudas de igual caricter en la redaccion de estudios y proyectos.

- Subvenciones a fondo perdido.

- Ejecucion de obras e instalacion de servicios.

- La concesion de créditos y la creacion de Cajas de Crédito para facilitar a los
Ayuntamientos operaciones de este tipo.




- Lacreacion de consorcios u otras formas asociativas legalmente autorizadas.
- La suscripcién de convenios administrativos.
- Cualesquiera otras que establezca la Diputacién con arreglo a la Ley.

2.3. DELEGACIONES

Las Comunidades Auténomas podrdn delegar competencias en las Diputaciones, asi
como encomendar a éstas la gestion ordinaria de servicios propios en los términos
previstos en los Estatutos correspondientes. En este dltimo supuesto las Diputaciones
actuardn con sujecién plena a las instrucciones generales y particulares de las
Comunidades.

El Estado podrd, asimismo, previa consulta e informe de la Comunidad Auténoma
interesada, delegar en las Diputaciones competencias de mera ejecucién cuando el
ambito provincial sea el mas idéneo para la prestacion de los correspondientes servicios.

3. ORGANOS DE GOBIERNO PROVINCIALES: COMPOSICION, ELECCION,
CESE Y FUNCIONES

Siguiendo el esquema establecido al principio del tema, procedemos al estudio de los
organos de gobierno provinciales.

3.1. EL PLENO
3.1.1. Eleccion

A) Derecho de sufragio pasivo

Ademds de quienes incurran en alguno de los supuestos generales son inelegibles para
el cargo de Diputado Provincial los deudores directos o subsidiarios de la
correspondiente Corporaciéon contra quienes se hubiera expedido mandamiento de
apremio por resolucién judicial.

B) Incompatibilidades

Las causas de inelegibilidad lo son también de incompatibilidades para el ejercicio del
cargo de Diputado Provincial.

Son también incompatibles:

- Los abogados y procuradores que dirijjan o representen a partes en
procedimientos judiciales o administrativos contra la Corporacién, con
excepcion de las acciones a que se refiere el articulo 63.1.b) de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- Los Directores de Servicios, funcionarios o restante personal en activo al
servicio de la respectiva Diputacion y de las entidades y establecimientos
dependientes de €l.

- Los Directores Generales o asimilados de las Cajas de Ahorro Provinciales y
Locales que actiien en la provincia.

- Los contratistas o subcontratistas de contratos, cuya financiacion total o parcial
corra a cargo de la Corporacion o de establecimientos de ella dependientes.

Cuando se produzca una situacion de incompatibilidad, los afectados deberan optar
entre la renuncia al puesto de Diputado Provincial o el abandono de la situacion que, de
acuerdo con lo establecido en el apartado anterior, dé origen a la referida
incompatibilidad.




Cuando la causa de incompatibilidad sea la contenida en el punto b) del apartado 1, el
funcionario o empleado que optare por el cargo de Diputado Provincial pasard a la
situacion de servicios especiales o subsidiariamente la prevista en sus respectivos
convenios, que en todo caso ha de suponer reserva de su puesto de trabajo.

C) Procedimiento electoral

El nimero de Diputados correspondiente a cada Diputaciéon Provincial se determina,
segin el ndmero de residentes de cada provincia, conforme al siguiente baremo:
Diputados Hasta 500.000 residentes 25 De 500.001 a 1.000.000 27 De 1.000.001 a
3.500.000 31 De 3.500.001 en adelante 51

Las Juntas Electorales Provinciales reparten, proporcionalmente y atendiendo al nimero
de residentes, los puestos correspondientes a cada partido judicial, en el décimo dia
posterior a la convocatoria de elecciones atendiendo a la siguiente reglas:

- Todos los partidos judiciales cuentan, al menos, con un Diputado.

- Ningun partido judicial puede contar con més de tres quintos del nimero total de
Diputados Provinciales.

- Las fracciones iguales o superiores a 0,50 que resulten del reparto proporcional
se corrigen por exceso Yy las inferiores por defecto.

- Si como consecuencia de las operaciones anteriores resultase un nimero total
que no coincida, por exceso, con el nimero de Diputados correspondientes a la
provincia, se sustraen los puestos necesarios a los partidos judiciales cuyo
nimero de residentes por Diputado sea menor. Si, por el contrario, el nimero no
coincide por defecto se afiaden puestos a los partidos judiciales cuyo nimero de
residentes por Diputado sea mayor.

Constituidos todos los Ayuntamientos de la respectiva Provincia, la Junta Electoral de
Zona procede inmediatamente a formar una relaciéon de todos los partidos politicos,
coaliciones, federaciones y de cada una de las agrupaciones de electores que hayan
obtenido algin Concejal dentro de cada partido judicial, ordendndolos en orden
decreciente al de los votos obtenidos por cada uno de ellos.

En los municipios de menos de 250 habitantes, el nimero de votos a tener en cuenta por
cada candidatura se obtiene dividiendo la suma de los votos obtenidos por cada uno de
sus componentes entre el nimero de candidatos que formaban la correspondiente lista
hasta un maximo de cuatro. Se corrigen por defecto las fracciones resultantes.

Realizada esta operacion la Junta procede a distribuir los puestos que corresponden a los
partidos, coaliciones, federaciones y a cada una de las agrupaciones de electores en cada
partido judicial, segin el nimero de votos obtenidos por cada grupo politico o cada
agrupacion de electores.

Si se produjera coincidencia de cocientes entre distintos partidos, coaliciones,
federaciones y agrupaciones, la vacante se atribuye al que mayor nimero de votos ha
obtenido, y en caso de empate, al de mayor nimero de Concejales en el partido judicial.
Subsidiariamente se resolverd el empate por sorteo.

D) Atribucidén de puestos

Realizada la asignacién de puestos de Diputados, conforme a los articulos anteriores, la
Junta Electoral convocard por separado dentro de los cinco dias siguientes, a los
Concejales de los partidos politicos, coaliciones, federaciones y agrupaciones, que
hayan obtenido puestos de Diputados, para que elijan de entre las listas de candidatos
avaladas, al menos, por un tercio de dichos Concejales a quienes hayan de ser




proclamados Diputados, eligiendo, ademads, tres suplentes, para cubrir por su orden las
eventuales vacantes.

Efectuada la eleccidn, la Junta de Zona proclama los Diputados electos y los suplentes,
expide las credenciales correspondientes y remite a la Junta Provincial y a la Diputacién
certificaciones de los Diputados electos en el partido judicial.

E) Vacantes

En caso de fallecimiento, incapacidad, renuncia o pérdida de la condicién de Concejal
de un Diputado Provincial, su vacante se cubrird ocupando su puesto uno de los
suplentes elegidos en el partido judicial correspondiente conforme al orden establecido
entre ellos.

En el supuesto de que no fuera posible cubrir alguna vacante por haber pasado a ocupar
vacantes anteriores los tres suplentes elegidos en el partido judicial, se procederd a una
nueva eleccion de Diputados correspondientes al partido judicial.

3.1.2. Composicion

El Pleno de la Diputacién esta constituido por el Presidente y los Diputados.
3.1.3. Funciones

Corresponde en todo caso al Pleno:

a) La organizacion de la Diputacion.

b) La aprobacion de las ordenanzas.

c¢) La aprobacién y modificacion de los Presupuestos, la disposicion de gastos
dentro de los limites de su competencia y la aprobacién provisional de las
cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

d) La aprobacion de los planes de carécter provincial.

e) El control y la fiscalizacion de los 6rganos de gobierno.

f) La aprobacion de la plantilla de personal, la relaciéon de puestos de trabajo, la
fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y, periodicas de
los funcionarios, y el nimero y régimen del personal eventual.

g) La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.

h) El planteamiento de conflictos de competencias a otras Entidades locales y
demds Administraciones publicas.

1) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Corporacién en materias de competencia plenaria.

J) Ladeclaracion de lesividad de los actos de la Diputacion.

k) La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el
ejercicio econdmico exceda del 10 % de los recursos ordinarios, salvo las de
tesoreria, que le corresponderdn cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento supere el 15 % de los ingresos corrientes
liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

1) Las contrataciones y concesiones de todo tipo, cuando su importe supere el 10 %
de los recursos ordinarios del Presupuesto y, en todo caso, los 1.000.000.000 de
pesetas, ( 6.010.121, 24 euros) asi como los contratos y concesiones plurianuales
cuando su duracidn sea superior a cuatro afios en todo caso, y los plurianuales de
duracién inferior cuando su importe acumulado supere el porcentaje indicado,
referido a los recursos ordinarios de Presupuesto del primer ejercicio, y en todo
caso, cuando sea superior a la cuantia sefialada en esta letra.




m) La aprobacién de los proyectos de obra y de servicios cuando sea competente
para su contratacién o concesiéon y cuando ain no estén previstos en los
Presupuestos.

n) La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor supere el 10 % de los
recursos ordinarios del Presupuesto y, en todo caso, cuando sea superior a
500.000.000 de pesetas, ( 3.005.060, 52 euros) asi como las enajenaciones
patrimoniales en los siguientes supuestos: cuando se trate de bienes inmuebles o
de bienes muebles, que estén declarados de valor histérico o artistico y no estén
previstas en el Presupuesto; cuando estando previstas en el Presupuesto, superen
el porcentaje y la cuantia que se indican para las adquisiciones de bienes.

0) Atribuciones que exijan para su aprobacién una mayoria especial, asi como las
demads que expresamente la atribuyan las leyes.

p) La votacién sobre la mocién de censura al presidente y sobre la cuestién de
confianza planteada por el mismo.

3.1.4. Delegaciones

El Pleno puede delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Presidente y en la Comision
de Gobierno, salvo las enunciadas en el numero 2, letras a), b), ¢), d), e), f), h) y fi),0) y

p)
3.2. EL PRESIDENTE

3.2.1. Eleccion

La elecciéon del Presidente de la Diputacion tiene lugar en la sesidn constitutiva
presidida por una Mesa de Edad, integrada por los Diputados de mayor y menor edad
presentes en el acto, y actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacién para
elegir al Presidente de entre sus miembros.

Para la eleccion de Presidente el candidato debe obtener mayoria absoluta en la primera
votacion y simple en la segunda.

3.2.2. Mocion de censura

El Presidente puede ser destituido de su cargo mediante mocioén de censura. Puede ser
candidato al cargo de Presidente cualquiera de los Diputados Provinciales.

A) Propuesta

La mocién de censura deberd ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta del
nimero legal de miembros de la Corporacién y habrd de incluir un candidato a la
Presidencia, pudiendo serlo cualquier diputado, cuya aceptacién expresa conste en el
escrito de proposicién de la mocion.

B) Escrito

El escrito en el que se proponga la mocién de censura deberd incluir la firmas
debidamente autenticadas por Notario o por el Secretario general de la Corporacion y
deberd presentarse ante éste por cualquiera de sus firmantes. El Secretario general
comprobard que la mocién de censura retine los requisitos exigidos en este articulo y
extenderd en el mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa.

C) Presentacion




El documento asi diligenciado se presentard en el Registro General de la Corporacion
por cualquiera de los firmantes de la mocién, quedando el Pleno autométicamente
convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de su registro. El
Secretario de la Corporacion debera remitir notificacion indicativa de tal circunstancia a
todos los miembros de la misma en el plazo maximo de un dia, a contar desde la
presentacion del documento en el Registro, a los efectos de su asistencia a la sesion,
especificando la fecha y hora de la misma.

D) Celebracion de la sesidén

El Pleno serd presidido por una Mesa de edad, integrada por los diputados de mayor y
menor edad de los presentes, excluidos el Presidente y el candidato a la Presidencia,
actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacion, quien acreditard tal
circunstancia.

La Mesa se limitard a dar lectura a la mocion de censura, a conceder la palabra durante
un tiempo breve, si estuvieren presentes, al candidato a la Presidencia, al Presidente y a
los portavoces de los grupos municipales, y a someter a votacion la mocién de censura.

E) Votacién
El candidato incluido en la mocién de censura quedard proclamado Presidente si ésta
prosperase con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero de Diputados que

legalmente componen la Corporacion.

F) Reglas especificas

Destacamos las siguientes reglas a tener en cuenta:

§ Ningin Diputado puede firmar durante su mandato mds de una mocién de
censura. A dichos efectos no se tomardn en consideracién aquellas mociones que
no hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos.

§ La dimision sobrevenida del Presidente no suspenderd la tramitacion y votacion
de la mocién de censura.

§ El Presidente, en el ejercicio de sus competencias, estd obligado a impedir
cualquier acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de
la Corporacién a asistir a la sesion plenaria en que se vote la mocién de censura
y a ejercer su derecho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacién a la
mocién de censura las causas de abstencidén y recusacidn previstas en la
legislacion de procedimiento administrativo.

§ Los cambios de Presidente como consecuencia de una mocién de censura en los
diputaciones en los que se aplique el sistema de concejo abierto no tendran
incidencia en la composicion de las Diputaciones Provinciales.

3.2.3. Cuestion de confianza

Asimismo, el Presidente de la Diputaciéon podrd cesar mediante la pérdida de una
cuestion de confianza por €l planteada ante el Pleno de la Corporacién, vinculada a la
aprobacién o modificacion de cualquiera de los siguientes asuntos:

- Los presupuestos anuales.

- El reglamento orgénico.

- El plan provincial de cooperacion a las obras y servicios de competencia
municipal.




En caso de no obtenerse la confianza, el nuevo Presidente se elegird de acuerdo con el
sistema previsto para la eleccion de los Alcaldes de municipios de mas de 250
habitantes.

A) Presentacién

La presentacion de la cuestién de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de los
asuntos sefialados figurard expresamente en el correspondiente punto del orden del dia
del Pleno, requiriéndose para la adopcién de dichos acuerdos el "quérum" de votacion
exigido en la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, para
cada uno de ellos. La votacion se efectuard, en todo caso, mediante el sistema nominal
de llamamiento publico.

Para la presentacién de la cuestion de confianza serd requisito previo que el acuerdo
correspondiente haya sido debatido en el Pleno y que éste no hubiera obtenido la
mayoria necesaria para su aprobacion.

En el caso de que la cuestion de confianza no obtuviera el nimero necesario de votos
favorables para la aprobacion del acuerdo, el Presidente cesard automadticamente,
quedando en funciones hasta la toma de posesion de quien hubiere de sucederle en el
cargo.

B) Celebracion de la sesion

La eleccion del nuevo Presidente se realizard en sesién plenaria convocada
autométicamente para las doce horas del décimo dia hébil siguiente al de la votacién del
acuerdo al que se vinculase la cuestién de confianza.

Cuando la cuestion de confianza se vincule a la aprobacién o modificacion de los
presupuestos anuales. En este caso se entenderd otorgada la confianza y aprobado el
proyecto si en el plazo de un mes desde que se votara el rechazo de la cuestion de
confianza no se presenta una mocién de censura con candidato alternativo a Presidente,
o si ésta no prospera.

C) Reglas especificas

Cada Presidente no podrd plantear mds de una cuestion de confianza en cada afo,
contando desde el inicio de su mandato, ni mas de dos durante la duracidn total del
mismo. No se podrd plantear una cuestién de confianza en el ultimo afio de mandato de
cada Corporacion.

No se podré plantear una cuestién de confianza desde la presentacion de una mocién de
censura hasta la votacion de esta tltima.

Los Diputados que votasen a favor de la aprobaciéon de un asunto al que se hubiese
vinculado una cuestién de confianza no podran firmar una mocién de censura contra el
Presidente que lo hubiese planteado hasta que transcurra un plazo de seis meses,
contado a partir de la fecha de votaciéon del mismo. Asimismo, durante el indicado
plazo, tampoco dichos Diputados podran emitir un voto contrario al asunto al que se
hubiese vinculado la cuestién de confianza, siempre que sea sometido a votacion en los
mismos términos que en tal ocasiéon. Caso de emitir dicho voto contrario, éste serd
considerado nulo.

3.2.4. Funciones

Corresponde en todo caso al Presidente de la Diputacion.
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a)
c)

d)
e)

g)

h)

i)

7
k)

D

Dirigir el gobierno y la administracion de la provincia.

Representar a la Diputacion.

Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en la
presente Ley y en la legislacion electoral general, de la Comisién de Gobierno y
cualquier otro 6rgano de la Diputacién, y decidir los empates con voto de
calidad.

Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras cuya titularidad o ejercicio
corresponde a la Diputacion Provincial.

Asegurar la gestiéon de los servicios propios de la Comunidad Auténoma cuya
gestion ordinaria esté encomendada a la Diputacion.

El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado,
disponer gastos dentro de los limites de su competencia, concertar operaciones
de crédito, siempre que aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe
acumulado dentro de cada ejercicio econémico no supere el 10 % de sus
recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderdn cuando el
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 %
de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y
rendir cuentas.

Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del
personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo y distribuir las
retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.

Desempenar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento
y sanciones, incluida la separacion del servicio de los funcionarios de la
Corporacion y el despido del personal laboral, dando cuenta al Pleno en la
primera sesion que celebre.

El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Diputaciéon en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere
delegado en otro d6rgano, y, en caso de urgencia, en materias de la competencia
del Pleno, en este ultimo supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesién
que celebre para su ratificacion.

La iniciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en materia de la
competencia del Presidente.

Las contrataciones y concesiones de toda clase, cuando su importe no supere el

10 % de los recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los

1.000.000.000 de pesetas ( 6. 010. 121, 04 euros); incluidas las de caricter

plurianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afios, siempre que el

importe acumulado de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado,

referido a los recursos ordinarios de Presupuesto del primer ejercicio, ni la

cuantia sefialada.

La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente

para su contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

m) La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10 % de los

n)

0)
p)

Q)

recursos ordinarios del Presupuesto ni los 500.000.000 de pesetas, ( 3.005.060,
52 euros) asi como la enajenacion de patrimonio que no supere €l porcentaje y la
cuantia indicados en los siguientes supuestos: 1) La de bienes inmuebles,
siempre que esté prevista en el Presupuesto. 2) La de bienes muebles, salvo los
declarados de valor histérico o artistico cuya enajenacién no se encuentre
prevista en el Presupuesto.

Ordenar la publicacion y ejecucion y hacer cumplir los acuerdos de la
Diputacioén.

Las demds que expresamente les atribuyan las leyes.

El ejercicio de aquellas otras atribuciones que la legislacion del Estado o de las
Comunidades Auténomas asigne a la Diputacién y no estén expresamente
atribuidas a otros 6rganos.

Corresponde, asimismo, al Presidente el nombramiento de los Vicepresidentes.

3.2.5. Delegaciones
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El Presidente puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo la de convocar y
presidir las sesiones del Pleno y de la Comisién de Gobierno, decidir los empates con el
voto de calidad, concertar operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el
personal, la separacién del servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral,
y las enunciadas en los apartados a), 1) y j) del apartado anterior.

3.3. LA COMISION DE GOBIERNO
3.3.1. Composicion

La Comisién de Gobierno se integra por el Presidente y un nimero de Diputados no
superior al tercio del ndmero legal de los mismos, nombrados y separados libremente
por aquél, dando cuenta al Pleno.

3.3.2. Funciones
Corresponde a la Comisién de Gobierno:

- La asistencia al Presidente en el ejercicio de sus atribuciones.
- Las atribuciones que el Presidente le delegue o le atribuyan las leyes.

El Presidente puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los
miembros de la Comisién de Gobierno, sin perjuicio de las delegaciones
especiales que para cometidos especificos pueda realizar en favor de
cualesquiera Diputados, aunque no pertenecieran a aquella Comision.

3.4. LOS VICEPRESIDENTES

Los Vicepresidentes sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad, al Presidente, siendo libremente designados por éste
entre los miembros de la Comision de Gobierno.

3.5. COMISIONES INFORMATIVAS

Son 6rganos que tienen por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han
de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento de la gestién del
Presidente, la Comisién de Gobierno y los Diputados que ostenten delegaciones,
siempre que la respectiva legislacién autondémica no prevea una forma organizativa
distinta en este ambito y sin perjuicio de las competencias de control que corresponden
al Pleno.

Todos los grupos politicos integrantes de la Corporacion tendrdn derecho a participar en
dichos 6rganos, mediante la presencia de Diputados pertenecientes a los mismos.

3.6. ORGANOS COMPLEMENTARIOS

Los 6rganos complementarios de los anteriores se establece y regula por las propias
Diputaciones.

No obstante, la leyes de las Comunidades Auténomas sobre régimen local podran
establecer una organizacion provincial complementaria de la prevista anteriormente.

4. REGIMENES ESPECIALES.

4.1. ORGANOS FORALES
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Los organos forales de Alava, Guiptizcoa y Vizcaya conservan su régimen peculiar en
el marco del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco,
siéndoles de aplicacion las normas de régimen general con cardcter supletorio.

4.2. COMUNIDADES AUTONOMAS UNIPROVINCIALES

Las Comunidades Auténomas uniprovinciales y la Foral de Navarra asumen las
competencias, medios y recursos que corresponden en el régimen ordinario a las
Diputaciones Provinciales. Se exceptia la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
en los términos de su Estatuto propio.

4.3. CABILDOS

Los Cabildos, como 6rgano de gobierno, administracion y representacion de cada Isla,
se rigen por las normas que regulan la organizacion y funcionamiento de las
Diputaciones Provinciales, asumiendo las competencias de éstas, sin perjuicio de las
que les corresponden por su legislacion especifica.

En el Archipiélago Canario subsisten las Mancomunidades Provinciales Interinsulares
exclusivamente como Organo de representacion y expresion de los intereses
provinciales. Integran dichos 6rganos los Presidentes de los Cabildos Insulares de las
Provincias correspondientes, presidiéndolos el del Cabildo de la Isla en que se halle la
capital de la Provincia.

4.4. CONSEJOS INSULARES

Los Consejos Insulares de las Islas Baleares, a los que son de aplicacion las normas de
que regulan la organizacién y funcionamiento de las Diputaciones Provinciales, asumen
sus competencias de acuerdo con lo dispuesto en la ley y las que les correspondan de
conformidad con el Estatuto de Autonomia de Baleares.
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